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EDUCACION SEMS

Apartado “F" Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020

SEMS-EL ICATECH-CHIHUAHUA

APARTADO "F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA
PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0268-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADC DE CHIHUAHUA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“"LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y

QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

Aportacion de Aportacion de TOTAL
“LA SEP" "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
Incremento del uno al tres por
361,440.00 240,960.00 602,400.00

ciento 2020

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2

INCREMENTO DEL UNQ AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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. SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR )
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
) o DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

NTO BEL UND AL TRES POR CIENTD COM VIGENGIA A PARTIR DEL 10 DE EHERD DE 2028
ZONA ECONOMICA 2
H : i ncia
Cédigo Benominacidn Zo_na Niva_i Hfzra§ sii:;r:';:;asla Cnst‘n Cu‘slu Cn?n?;et\f:::idn Costo (:o_sto
Econémica Salarial (HRE} Wiissual Colectivo Periodo 1 Garantizada Colectiva Periodo
T e = LR Tl N TP i e i Mensual
"HiA IDIRECTOR GENERAL ER
WA DIRECTOR DE AREA 2 i
WA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 13
Wik DIRECTOR 2 2
WiA EFE DE CAPACITACION 2 3
NiA FE DE VINCULACION 2 3
pIRECTIVOS N 26 : ] .
CF12814  ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 277A 24 [r—————— o i " sss00 " g7e000 10512000
CFOBB21  [SUPERVISOR GENERAL 2 27ZM 25 ; 365.00 9,125.00 108.500.00
CFa3e9z  TECNICO SUPERIOR 2 27ZA 25 : 365.00 9,125.00 108.500.00
CF34813  JEFE DE OFICINA 2 7 18 305.00 5.450.00 §5.480.00
CFO4807 SECRETARIA EJECUTIVA 2 7 2 305.00 61000 7.320.00
CF33834  TECNICO ESPECIALIZADO 2 7 2 305.00 £10.00 7.320.00
CF21807  ANALISTA PROFESIONAL 2 2 3 305.00 915.00 10,940.00
CF12812  PROGRAMADGR ESPECIALIZADO 2 ) 3 30500 915.00 10.540.00
CF04806 | SECRETARIA EJECUTIVA "C” 2 2% 3 30500 915.00 16,980,00
$01808  ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 2 2 280.00 580,00 5.950.00
s03802  CHOFER 2 21 1 290.00 3480.00
 PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A ‘ T 448,020.00
£11001  PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION 2538 )
HORAS DOCENTE BASICO -
GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS 14 | 258 I ' o 448,020.00

CONCEPTO

PAAE

{12 Masan )

DIRECTIVO

{42 Mases

(12 Mesesy |

| DOCENTE | nnual

 Sueldo Base '

Prima Varacional

158 Prima Vacacional
Aguinaldo
SR Aguinaldo
Seguridad Social
Subcuenta de Vivienda
Sistema de Ahorro para el Retiro ;
Compensacion Garantizada 448,020.00 i 448,020.00

dantico

448,020.00: 448,020.00

268,812.00,

178,208.00°
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. SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
et COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIGN
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INCREMENTO DEL UNDQ AL TRES POR CIENTCO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENEROC DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

: Zo Nivel P H Difavencial Costo Costa ! Costo Costo
Codigo i DEnamidazisy Econ;r:ica SaI::}al 5?"?}5 {H‘;‘-’:; Su;ldu Base Col::tivo | Pe‘r’isnduo £ g'::;':;:l;:" Col:c.tivo Periodo
o ‘ o . . | Mensual . Mensual
'DIRECTOR 3 2
|JEFE DE CAPACITACION 4
|JEFE DE VINCULACION 3 2
T TbireeTivos 8
CFOB821  |SUPERVISOR GENERAL 3 2774 g ! 365,00 3,285.00 39.420.00
CFalse2  TECNICO SUPERIOR 3 7z L 13 | ! : 365.00 4,745.00. 56,940.00
CF34813  JEFE DE OFICINA 3 A S TR 305.00 3.385.00; 40.260.00
CF33834 I TECNICO ESPECIALIZADO 3 a7 3 | i Hi 305,00 51000 7,320,00
CF04805  SECRETARIA EJECUTIVA "D" 3 EER 1 ! i 290,00 23000 3.480.00
501808 ASISTENTE SERV. Y MANTTO 3 7o 2 i ; 200,00 580,00 6.980.00
" PERSONAL OE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION T 1 o F I ‘ : 154,380.00
511001  PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | e T e A i
HORAS DOCENTE BASICO ) [ s
" GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS [ 46 15 ) T i 154,380.00

DOCENTE . anuAL

{1z Meses 1

CONCEPTO DIRECTIV

{12 Mesies )

Sueldo Base
Prima Vacacional
\ Prima \/acacional

Aguinaldo

i8R Aguinaldo
Sequridad Social
Subcuenta de Vivienda
Sistema de Ahorro para el Retiro i i i
Compensacion Garantizada 154,380.00° i 154,380.00
Material Didactico f !
Despensa
Asignacién Pedagogica Especifica
Asignacion Docente Genérica
Servicios Cocurriculares
Ayuda por Servicios a la Docencia
Ayuda por Servicios
Prevision Social Multiple
Ayuda para Gastos de Uliles Escolares
Asignacidn por Apayo a la Docencia

92,628.00

61.752.00
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" SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
TV o~ SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTD CON VIGENGIA A PARTIR DEL {° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

Enteradas "LLAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “F* INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México el 15 de septiembre de 2020

BOBIERNO DEL ESTADO‘

Por: “LA SEP”

c. Javier Corral Jurado |
nstitucional del Estado de

Gobernador Cq Chihuahua

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadara Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

7 i

Irma Alejgndring Waldo Martinez Dr, Artfiro Fuentes Vélez
Directora de Subsifjios ' P puesto de Planteles Secretario de Hacienda
de la Subsecretaria de Educgcion Media Superior o

Casfos Hmss
r. Carlos Gonzalez Herrer: 9

Secretario de Educacién y Deporte

Ing. Alejangra Catarina de la Vega Arizpe
Secretaria de Iggnovacién y Desarrollo Econam

Por: "EL ICATECH"

3
N
Lic. Teres&de Jesiis Pifion Chaco

I/ﬁ;ire%

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS. CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE
TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0268-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020,
ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADQ DE

CHIHUAHUA
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